2019年下学期工作计划
作为一名刚刚上岗的辅导员，我深知自己的责任重大，一个陌生的工作环境，一群充满着激情的孩子们，在军训场上挥洒着汗水，他们努力认真的做着每一个动作，每一次队列队形，都让我明白自己身上的担子有多重，为了尽快让自己进入工作状态，我将投入我所有的时间和精力，努力学习管理工作，做一名学生喜欢，家长放心的优秀辅导员。根据分院的统筹安排，我共带5个教学班，共计210余人，其中17级1个班，18级2个班，19级2个班。在管理学生方面，始终坚持安全稳定为前提，学习为中心，成才为目标的学生工作方针。
一、指导思想
以学院2019年工作计划为指导方向，以学生工作处2019年工作计划为指南，紧紧围绕学院“创优升本”这一中心，认真贯彻科学发展观的思想，坚持“服务学生，培养人才”的学生工作理念，全院上下一心，进一步做好我院学生管理工作。
二、工作目标
为培养学生具有良好的行为习惯，使学生在德、智、体等方面都得到发展，增强学生的思想道德修养，提高学生的集体观念和纪律意识，培养学生正确的世界观、价值观、人生观，要让学生正确认识到该专业就业前景，提前对未来有规划，努力让同学们成为对社会有用的专业人才。
三、工作计划
九月份工作安排：
1、新生军训以及新生班级花名册的建立
2、新生班级QQ群、微信群以及家长微信联系群的建立
    3、新生班级班委会的成立
4、老生报到缴费工作
5、老生班级的交接熟悉工作
6、学生会的招新工作
7、新老生贫困生资料库的建立
8、全面配合学院各项工作
9、校篮球赛的学生方面的准备工作
10、中秋活动班级汇演工作
十月份工作安排：
1、新老学生奖助学金评选
2、新生档案的建立
3、学工处下发的各项安排
4、全面配合学院各项工作
十一月份工作安排：
1、配合学校做好入党积极份子的培训工作。
2、配合书记做好党建工作。
3、抓好学生早晚自习，抓好学生学习工作，督促学生准备期末考试。
十二月份工作安排：
1、做好学生的安全教育工作。。
2、了解学生的生活情况，思想动态，及时发现问题并解决问题。
元月份工作安排：
1、做好期末工作安排（如学生考场安排等）
2、做好期末考试补考统计
3、做好学生假期安全教育
4、做好学生假期报平安工作
学生管理工作者，除了靠制定一套切实可行的班级公约，以制度去管理学生外，还要靠辅导员细心去做好每一件事情。辅导员的行为会对学生有潜移默化的影响，辅导员更加应该处处以身作则，严于律己，用自己的思想、品德、行为、学识为学生树立学习的榜样，同时还要在日常生活中严格要求自己，树立活到老，学到老的思想理念，最终使自己的综合素质得到全面提高。
                                                  刘    韬
                                       二0一九年九月十一日
