2019年下学期工作计划
    时间不知不觉就从我们指缝间悄悄溜走，一晃一年就过去了，还记得去年的金秋九月还在操场陪着18级的孩子们在军训，而现在这个时候在同样的地方，又是另外一群陌生但充满着激情的孩子们，在军训场上挥洒着汗水，他们努力认真的做着每一个动作，这样的场景在每年的九月都是相似的，我们只是感叹时间匆忙而过，一届又一届的孩子们离开学院大门走入社会。在经历了忙碌的上个学期，我又迎来了任务更为艰巨的新学期。根据分院的统筹安排，我共带6个教学班，共计230余人，其中17级1个班，18级2个班，19级3个班。为培养学生具有良好的行为习惯，使学生在德、智、体等方面都得到发展，特制定工作计划如下：
九月份工作安排：
1、新生军训以及新生班级花名册的建立
2、新生班级QQ群、微信群以及家长微信联系群的建立
    3、新生班级班委会的成立
4、老生报到缴费工作
5、新老生贫困生资料库的建立
6、全面配合学院各项工作
十月份工作安排：
1、新老学生奖助学金评选
2、新生档案的建立
3、学工处下发的各项安排
4、全面配合学院各项工作
十一月份十二月份工作安排：
1、热情关怀和爱护学生，做深入细致的思想政治工作，组织好早晚自习活动，教育学生遵守《学生手册》，努力使所带各班成为遵守纪律，奋发学习，团结向上，朝气蓬勃的集体，争创系级、院级文明班级。
2、经常和任课老师联系，了解和研究学生的思想及学习情况，不断提高学习成绩。安排好学生课内外学习生活和作息时间，组织学生参加课外各类实践活动和开展课外阅读活动。
3、加强学生劳动教育，组织学生参加力所能及的公益劳动，培养学生热爱劳动、爱惜劳动成果的思想，树立正确的劳动观念和劳动态度，养成良好的劳动习惯。教育学生爱护学校、班级的公共财物，负责班级财产的管理事宜。
4、组织和指导班会，辅导班委会、团委会开展工作，有意识培养学生的自我管理的能力，培养学生干部的独立工作能力，每周至少举行主题班会一次，每月召开班委会两次。
5、全面、正确地了解学生，认真做好学生评优、推优工作。
6、处理日常班务和偶发事件，经常对学生进行安全教育，并努力保护学生身心，使学生健康成长。
元月份工作安排：
1、做好期末工作安排（如学生考场安排等）
2、做好期末考试补考统计
3、做好学生假期安全教育
4、做好学生假期报平安工作
学生管理工作者必须耐心细致并需要有较强的责任感以及良好的心态。所以我们得不断提高自己的综合素质，教育者必先受教育。只有具备了良好的综合素质的辅导员，才能当好学生健康成长的指导者和引路人，用自己的思想、品德、行为、学识为学生树立学习的榜样，同时还要在日常生活中严格要求自己，树立活到老，学到老的思想理念，最终使自己的综合素质得到全面提高。
                                                     石密
                                       二0一九年九月十一日
