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为了完成角色转变,查漏补缺,积极进入工作状态。由学生到辅导员，不管是工作环境,还是工作性质,都要需要我转变好角色,杜绝实习期间的弊病,适应管理学生的工作。本学期,在该如何去做好辅导员工作方面,一定要继续向院系领导以及有经验的辅导员多请教、多学习、多交流、多总结、多反思。尽快让自己较好的完成辅导员工作角色转变,积极投入到工作中去。
    为迎接即将入学19级学生，在前期准备工作上做到虚心求教,多与领导同事沟通了解工作的细则。做好软硬件配备。在报道前2019年高校辅导员工作计划报告，做好相应的物资安排以及理清对新生引导方向,构思好本学期的班级建设、党员发展、校园活动安排等等。报到时全天候在场,合理统筹并做到给予新生关心照顾。告诉学生们入学期间的注意事项,并深入宿舍探望新同学,做好学生的安抚工作,帮助他们尽快熟悉潇湘环境,融入潇湘的学习生活,适应潇湘节奏。在此期间告之基本的军训事项,生活知识,安全知识。做好新生见面会准备。
    大学是人生崭新的开始,作为新生必须迅速调整自己,以尽快地适应全新的生活学习模式,在这一过程辅导员帮助与引导起关键的作用。
    根据分院的统筹安排，我共带6个教学班，共计200余人，其中17级2个班，18级2个班，19级2个班，有一个班未成班需调整专业。为培养学生具有良好的行为习惯，使学生在德、智、体等方面都得到发展，特制定工作计划如下：
九月份工作安排：
1、新生军训以及新生班级花名册的建立
2、新生班级QQ群、微信群以及家长微信联系群的建立
        3、新生班级班委会的成立
4、老生报到缴费工作
5、新老生贫困生资料库的建立
6、全面配合学院各项工作
十月份工作安排：
1、新老学生奖助学金评选
2、新生档案的建立
3、学工处下发的各项安排
4、全面配合学院各项工作
十一月份十二月份工作安排：
1、热情关怀和爱护学生，做深入细致的思想政治工作，组织好早晚自习活动，教育学生遵守《学生手册》，努力使所带各班成为遵守纪律，奋发学习，团结向上，朝气蓬勃的集体，争创系级、院级文明班级。
2、经常和任课老师联系，了解和研究学生的思想及学习情况，不断提高学习成绩。安排好学生课内外学习生活和作息时间，组织学生参加课外各类实践活动和开展课外阅读活动。
3、加强学生劳动教育，组织学生参加力所能及的公益劳动，培养学生热爱劳动、爱惜劳动成果的思想，树立正确的劳动观念和劳动态度，养成良好的劳动习惯。教育学生爱护学校、班级的公共财物，负责班级财产的管理事宜。
4、组织和指导班会，辅导班委会、团委会开展工作，有意识培养学生的自我管理的能力，培养学生干部的独立工作能力，每周至少举行主题班会一次，每月召开班委会两次。
5、全面、正确地了解学生，认真做好学生评优、推优工作。
6、处理日常班务和偶发事件，经常对学生进行安全教育，并努力保护学生身心，使学生健康成长。
元月份工作安排：
1、做好期末工作安排（如学生考场安排等）
2、做好期末考试补考统计
3、做好学生假期安全教育
4、做好学生假期报平安工作
在接下来的日子里，我将不断提高自身素质，坚持与时具进，不断调整工作思路，及时解决突发问题，与学生多沟通，了解他们的想法，才能在实质上加强学生的思想教育工作、日常管理工作和学生素质教育工作，使学生工作真正落到实处!
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