毕业设计质量标准（参考）

【评定等级分A、B、C、D、E五档，赋分计算方式为：100%≧A≧90%、90%>B≧80%、80%>C≧70%、70%>C≧60%、60%>D≧0】

	一级指标
	二级指标
	权重
	质 量 标 准
	评价方式及内容
	评定
等级
	赋分

	教学
文件
	教学文件
	10
	1. 分院制定有符合本学院专业特色的毕业设计的管理规定，
2. 制定了毕业设计课程标准
3.任务书目标明确，论证严密，填写规范、认真；计划周密可行。
	查看相关教学文件
	
	

	组织管理
	管理机构
	10
	分院成立有毕业设计工作小组及工作执行小组，制定有相应的岗位职责及工作计划。
	1. 查看相关管理制度
2. 查看分院制定的毕业设计工作方案
3. 查看各专业制定的毕业设计工作方案
	
	

	
	指导教师
	5
	指导教师职称、学历符合学校《毕业设计管理规定》要求。
	查看毕业设计人员安排表
	
	

	过程管理
	选题与开题
	5
	1. 选题符合专业培养目标,符合教学基本要求,选题数量丰富，超过学生人数的120%，能够做到一人一题且学生有选择余地。选题要不断更新，选题更新率不低于 30%。
	查看连续三年专业选题一览表
	
	

	
	教师指导
	10
	对学生有明确的进度要求，有相应的检查落实措施；前期有课题介绍及参考书目，中期解答及时，后期能认真指导学生完成设计和答辩；全过程的指导中能注重学生逻辑思维、创新精神和实践能力培养。
	查看学生任务书、老师指导记录等
	
	

	
	中期检查
	5
	中期检查认真严格，有布置有总结。
	查看中期检查材料
	
	

	
	评阅
	5
	评阅规范、齐全，评语具体、恰当。
	查看评阅材料
	
	

	
	答辩
	5
	[bookmark: _GoBack]答辩工作实施细则内容详细，有动员、有辅导，答辩场所布置得当。答辩程序科学合理，答辩教师能认真质疑，所提问题有深度、有效果；答辩记录认真且实事求是。
	1. 查看答辩工作方案
2. 查看答辩记录

	
	

	
	成绩评定
	10
	评分标准掌握严格，评分方法科学，能够体现指导教师、评阅教师、答辩小组的意见，成绩评定客观，成绩符合正态分布。
	1. 审阅毕业设计（作品）
2. 审阅评阅意见
3. 审阅答辩意见
4. 查看毕业设计成绩
	
	

	
	总结与归档
	10
	教学单位认真对待毕业设计工作，每届答辩后进行质量分析，并全面、认真、及时地进行总结。毕业设计的档案材料齐全，存档及时，档案规范。
	1. 查看毕业设计分析报告
2. 调阅毕业设计相关存档材料
	
	

	毕业设计效果
	课题质量
	5
	课题符合毕业设计课程标准要求，课题的类型、深度及更新符合要求。
	查阅毕业设计选题
	
	

	
	设计质量及能力水平
	10
	1.学生毕业设计展示的能力水平符合专业培养目标的要求。
2.设计基本情况、结构与规范程度，应用与理论价值，设计整体质量达到一定水平。
	调阅学生毕业设计（作品）
	
	

	总结与
归档
	总结
	5
	统计和分析数据真实、准确、齐全；总结特色做法，效果显著；找出存在的问题，提出改进措施可操作性；对学校的毕业设计工作提出切实可行的建议。
	1. 查看学院毕业设计总结报告
2. 查看专业毕业设计总结报告
	
	

	
	材料归档
	5
	分院按照学校《毕业设计管理规定》要求，有关资料整理、归档，规范装订，统一交分院或学校存档。
	调阅学院及专业毕业设计工作计划、总结；系列表格（任务书、开题报告、评阅表、毕业设计审查记录、毕业设计成绩评定表、优秀毕业设计推荐表、毕业设计成绩汇总表等；调阅学生毕业设计成果、学生成绩单；毕业设计检测报告等。
	
	



